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KẾ HOẠCH 

V/v Tuyển sinh năm học 2019-2020

 Căn cứ kế hoạch số 130/KH-UBND-GDĐT ngày 19 tháng 06 năm 2019 về Huy động trẻ đến trường và tuyển sinh vào các lớp đầu cấp năm học 2019-2020.
Căn cứ theo kế hoạch phân tuyến của phòng Giáo dục và Đào tạo đảm bảo đủ khả năng thu nhận của trường trên cơ sở bố trí sĩ số học sinh lớp theo điều lệ trường Mầm non.

Nay nhà trường xây dựng kế hoạch tuyển sinh năm học 2019-2020 như sau:
I. Chỉ tiêu tuyển sinh: 
Tổng số trẻ
: 230 

Trong đó
: Nhà trẻ: 40



  Mẫu giáo: 190

	Nhà trẻ
	Mẫu giáo

	Số lớp
	19-24th
	25-36th
	Số lớp
	Mầm
	Chồi
	Lá

	2
	1
	1
	6
	2
	2
	2


	Tuyển mới
	20
	8
	
	24
	26
	16

	Hiện có
	0
	12
	6
	26
	44
	54


II. Hồ sơ tuyển sinh:

· Đơn xin nhập học (Theo mẫu).

· Bảo sao khai sinh hợp lệ.

· Phiếu khám sức khoẻ.

· Phiều điều tra tâm lý (Đối với trẻ dưới 3 tuổi).

· Phiếu theo dõi sức khoẻ trẻ em.

· Photo sổ sức khoẻ (Phần có lịch tiêm chủng)

III. Phương thức tuyển sinh:

· Nhà trường phối hợp Ủy ban Nhân dân phường 15 để vận động và tiếp nhận trẻ 5 tuổi (sinh năm 2014) chưa ra lớp để thực hiện phổ cập mầm non cho trẻ 5 tuổi.

· Ưu tiên thu nhận hết số trẻ em 5 tuổi có nhu cầu đến trường đăng ký vào lớp Lá theo đúng địa bàn cư trú.
· Tiếp tục nhận, trẻ mầm non từ 19 tháng tuổi đến 5 tuổi cho đến khi đủ chỉ tiêu tuyển sinh.

· Riêng trẻ từ 19 tháng - 24 tháng ưu tiên nhận con đối tượng cán bộ, công chức, viên chức, công nhân lao động hộ nghèo, cận nghèo. 

IV. Thời gian tuyển sinh: 

· Từ ngày 01/7/2019 đến ngày 15/07/2019 ưu tiên cho các học sinh thuộc phường 15 và học sinh cũ, sau đó các học sinh khác tuyến.

· Ngày 30/7/2019 công bố danh sách trẻ học Nhà trẻ, Mầm, Chồi, Lá năm học 2019-2020

· Riêng lứa tuổi từ 19 tháng tuổi đến 36 tháng tuổi, nhà trường nhận trẻ theo từng đợt để đảm bảo an toàn tuyệt đối cho trẻ.

V. Phân công nhiệm vụ:

· Thành lập Ban chỉ đạo gồm 07 đồng chí phân công công việc cụ thể trong các thành viên.

· Tổ chức kiểm tra công tác tuyển sinh theo đúng quy định.

· Bà Lê Thị Ngọc Trâm - Hiệu trưởng - Chủ tịch hội đồng tuyển sinh, chỉ đạo phụ trách chung, xây dựng kế hoạch tuyển sinh - Trực tuyển sinh

· Bà Nguyễn Thị Thu Tâm - PHT/CSND - Phó chủ tịch chuẩn bị cơ sở vật chất cho công tác tuyển sinh: Bàn ghế, niêm yết thông báo các quy định, chỉ tiêu, thời gian, hình thức tuyển sinh - Trực tuyển sinh.
· Bà Đặng Phạm Duy Trinh - PHT/CSGD - Phó chủ tịch, phụ trách in ấn tài liệu có liên quan đến tuyển sinh- Trực tuyển sinh.
· Bà Nguyễn Thị Yến – Thư ký - Văn thư - Tổng hợp danh sách trẻ được tuyển sinh, hỗ trợ tuyển sinh trực tuyến.
· Bà Nguyễn Đình Thanh Thủy - Chủ tịch Công đoàn - Ủy viên, chuẩn bị máy tính, hỗ trợ tuyển sinh -Trực tuyển sinh.
· Bà Mai Thị Thu - Trưởng ban thanh tra nhân dân - Ủy viên, hỗ trợ chuẩn bị tài liệu tuyển sinh -Trực tuyển sinh.
· Bà Nguyễn Thị Quỳnh Như - Kế toán - Ủy viên, tổng hợp danh sách trẻ được tuyển sinh./.
	   Nơi nhận:                                                                                 

- Phòng GD&ĐT Q.BT;

- Lưu: VT.
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                        Lê Thị Ngọc Trâm


